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uestra Propuesta educativa busca el equilibrio entre la sana tradicion y
la innovacién tal como hacia Madre Alberta Giménez, fundadora de la
Congregacién Pureza de Maria, inspirando a generaciones de maestros
y profesores en diferentes lugares del mundo.

La esencia de nuestra propuesta permanece, pero los modos se van adaptando a
las necesidades del mundo en el que educamos y para el que educamosy a la voz
del Espiritu Santo que nos habla a través de los signos de los tiempos y de la Iglesia.

El Papa Francisco considera que la educacién es una prioridad porque “es una de
las formas mas efectivas de humanizar el mundo y la historia”; “es una cuestion de
amor y responsabilidad que se transmite de generacion en generacién”; “el mejor
antidoto contra la cultura del individualismo y la indiferencia”; “un espacio de corres-
ponsabilidad capaz de iniciar y generar nuevos procesos y nuevas transformaciones”;
“una semilla de esperanza”.

Por eso nos ha llamado a unirnos al Pacto Educativo Global que él ha impulsadoy
que se alinea perfectamente con los valores y objetivos de nuestra Propuesta Edu-
cativa: poner en el centro a la personay su dignidad; aprender a escuchar; fomentar
la participacion; ver a la familia como primer e indispensable educador; educar
para acoger al mas vulnerable; promover el compromiso social y la reflexién para
la busqueda de otros modos de comprender la economia y el progreso que estén
verdaderamente al servicio del ser humano, y el cuidado de nuestra casa comun
desde la vision de una ecologia integral.

Nuestro mundo estd necesitado de sentido, y nosotros estamos convencidos de
que la Escuela Catdlica ayuda a encontrarlo, dota de raices en las que sostenernos
y sustentarnos y de alas para volar y construir un mundo mejor desplegando todo
nuestro potencial. Jesds nos inspira, El revela el hombre al propio hombre y nos
ensefia cémo llegar a la plenitud; siempre con los otros, siempre desde el respeto
a la diversidad y la valoracién mutua, siempre caminando juntos.

Y en nuestro caso, con un estilo propio: el de Alberta Giménez, que nos legd unos
rasgos carismaticos que nos identifican y que te invitamos a descubrir y a vivir.

Porque “el que educa, continta la obra de Dios” (M. Alberta)

8 de enero de 2024

Religiosas ; Hna. Elisa Anglés Farrell,
IN&/\} Pureza de Maria Superiora General




IDENTIDAD

cQUIENES
SOMOS?

Nuestras raices: Alberta Giménez, una mujer que creyé en
la capacidad transformadora de la educacién y dignificé a la

mujer a través de ella.

Nuestros colegios, dirigidos hoy por las Religiosas de la Pureza de Maria, reconocen
en Alberta Giménez Adrover, fundadora de la Congregacion en 1874 en Mallorca, a
la madre y maestra que les ha dado vida y dotado de una personalidad educativa
propia.

Ejerci6 como maestra desde 1851, primero dando clases particulares, luego en un
colegio femenino que, en 1866, trasladoé al mismo edificio donde estaba el colegio de
su marido. Finalmente, ya viuda y después religiosa, dirigi¢ el Colegio de la Pureza
y la Primera Escuela Normal de Maestras de Baleares.

En un tiempo en el que se consideraba que la mujer tenia un papel secundario en la
sociedad, y que su formacién debia dirigirse exclusivamente a la preparacién para
su funcion de esposa y madre, Alberta Giménez hizo una opcion por la formacion
de formadoras y procuré que, tanto el colegio como la Normal, se distinguieran por
el equilibrio entre innovacion y tradicion.

Son ejemplos del espiritu vanguardista que animé toda su labor educativa: el primer
gimnasio femenino de Palma, el museo de ciencias naturales, el cinematdgrafo, la
formacion de las religiosas en Francia para perfeccionar idiomas, la participacion
en exposiciones internacionales, el teatro, las tardes literarias, la educacion para el
ocio y el tiempo libre, la formacién en economia y leyes, la sintesis entre las mejores
aportaciones de los pedagogos de su tiempo...

Nuestro presente:
Somos Iglesia,
somos Pureza de
Maria.

Somos fruto de esa primera inspiracion,
continuadores de la obra que Dios inici6
por medio de Alberta Giménez.

Somos escuela catélica, que encuentra
su verdadera justificacion en la misién
misma de la Iglesia: evangelizar, a través
de la educacién, para transformar el
corazény renovar la humanidad.

Desde esta perspectiva, intentamos
conseguir los fines que pretende toda
la educacién, definiendo nuestra misién
y vision, subrayando ciertos valores y
eligiendo una determinada pedagogiay
organizacioén.



omo Centro de la Iglesia Catoli-

ca creemos y afirmamos que

el acontecimiento principal de

la historia es Jesucristo. El nos
da una visién determinada del origeny
destino de la persona y de su dignidad
y misién en la familia, en el trabajo y en
la sociedad. Concebimos al ser humano,
la vida y el mundo desde los principios
cristianos.

;PARA

[ ]
Deseamos que los nifios y
jévenes que se educan en
nuestros Centros tengan la
posibilidad de desarrollar
armonicamente las propias
capacidades:

[ ]
Fisicas, cognitivas y afectivas,
asumiendo las propias cuali-
dades y limitaciones;

[ ]
Su dimensién social, que
les impulse al servicio de
la justicia, la solidaridad y
la fraternidad;

[ ]
Su capacidad espiritual, desa-
rrollando su sentido ético
y trascendente por medio
del conocimiento y vivencia
del mensaje de Cristo en el
Evangelio.

Estas capacidades constituyen una uni-
dad en la persona humana, que sélo
puede desarrollarse de forma integral
y adecuada a su edad - a través de la
accion educativa - desde la insercién en

QUE EXISTIMOS?

su realidad sociocultural, viviendo una
vida con propoésito segun el suefio que
Dios tiene para cada uno.

Nuestro proposito, siguiendo los pasos
de Alberta Giménez y en el contex-
to de la mision evangelizadora de la
Iglesia, es la educacién integral, de
acuerdo con una concepcion cristiana
del ser humano, de la vida y del mundo
para lograr personas que ejerzan su
libertad de forma responsable, con
un objetivo de vida, conscientes, fe-
lices, solidarias y comprometidas en
la transformacion de su entorno y el
cuidado de la creacién.

El carisma nos invita a todos a vivir el
Evangelio al estilo y modo de Madre Al-
berta para seguir mas de cerca a Jesus.

® Abandono y confianza en el amor

providente de Dios Padre buscando, en
todo, su voluntad.

® Profunda vida interior centrada en
Jesus.

® Amor a Maria, nuestra Madre de la
Pureza.

@ Sentir con la Iglesia, manifestando
sincera adhesion a ella.

® Espiritu de familia construido entre
todos, al estilo bondadoso y amable de
Madre Alberta.

® Deseo constante de superaciény
buen animo.

® Mision de educar, ofreciendo los cri-
terios del Evangelio para buscary elegir
el bien.



on mirada esperanzadora nos

colocamos ante el mundo para

realizar un analisis del contex-

to a partir del que definimos
nuestras lineas estratégicas.

En las entrafias de una sociedad cada
vez mas secularizada, brotan semillas
de espiritualidad y deseos de educar la
interioridad y responder a las grandes
preguntas que el ser humano se ha for-
mulado desde que es humano. Nosotros
creemos que Jesucristo es la respuesta
y que todo ser humano tiene capacidad
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DONDE QUERE-
MOS CAMINAR?

de trascender, por eso educamos la
interioridad y buscamos ofrecer una
pastoral significativa, comprometi-
day en plena comunién con la Iglesia
Universal.

Ante el relativismo reinante, apostamos
por educar la libertad, ayudando a los
nifios y jovenes a que construyan con-
vicciones y criterios firmes, ensefian-

doles a pensar, discerniry elegir lo mejor
de manera responsable. Deseamos que
“por si mismos huyan del maly anhelen
el bien” (M. Alberta).

Optamos por la igualdad de derechos y
oportunidades del hombre y la mujer
y creemos fundamental la educacidn
de la afectividad y la formacion de
la propia identidad. Esto nos lleva a la

implantacion de proyectos concretos en
nuestros Centros.

La organizacién social actual valora el
trabajo en equipo, pero nos conduce con
frecuencia al individualismo. Pureza de
Maria quiere favorecer el trabajo coo-
perativo, las metodologias activas y
la solidaridad frente a la competitividad.

Nuestro mundo esta en red, vivimos en
la era de la tecnologia y la comunicacion,
por eso queremos que nuestro alumna-
do tenga las herramientas técnicas y
también éticas, para saber utilizar
bien todos los medios que estén a su
alcance.

Vivimos en una sociedad en continuo
movimiento, por eso privilegiamos el
aprendizaje de lenguas diferentes
a las propias y los intercambios cul-
turales, el acercamiento respetuoso
a otras visiones del mundo y la viday
la formacién en el espiritu critico para
discernir los valores que humanizan.

Aumenta la conciencia ecolégica glo-

bal y, desde nuestros Centros educati-
vos, creemos fundamental impulsarla
a través de acciones formativas con-
cretas que fomenten el cuidado de la
casa comun y el desarrollo sostenible
promoviendo el consumo responsable,
la reduccion de residuos, la reutilizaciéon
y el reciclaje.

La familia sigue siendo la institucion mas
valorada socialmente. Pureza de Maria,
consciente de que los primeros educa-
dores de la nifiez y la juventud son pre-
cisamente sus familias, procura ofre-
cerles formacioén, hacerles participes
de la vida del colegio y del carisma de
la Congregacion y crear un ambiente de
familia, como lo hizo Madre Alberta.

Los avances de la comunicacién han
acortado las distancias y permiten una
gestion del conocimiento fluida. Esto
exige en los profesionales una for-
macion continua, por ello dedicamos
grandes esfuerzos a la formacion ini-
cial y permanente de nuestro perso-
nal. Elaboramos planes institucionales
y de Centro a corto y medio plazo e im-
pulsamos la innovacion.



uscamos, en fin, contribuir a que nuestro

alumnado aprenda a conocer, a hacer, a

vivir juntos y a ser, siendo ellos mismos

sujetos de su propia educacién, para que,
llegando a ser plenamente humanos, encuentren la
felicidad.

Para ello definimos nuestra VISION de la siguien-
te manera:

Conscientes de que “la educacién no es obra de
un dia, sino el resultado de la accidn ejercitada por
mucho tiempo continua y constantemente (Madre
Alberta)”, con la ilusién de mantener viva nuestra Mi-
sién y de satisfacer plenamente a todos los miembros
de la Comunidad Educativa, establecemos nuestro
reto de futuro concentrandonos en: =)

°
Ofrecer siempre una educacién de vanguardia; que aune eficazmente la
innovacién con la tradicién, que promueva sistematicamente la sintesis
entre fe, cultura y vida y que garantice la atencién individual a todo el
alumnado para lograr su integracion y su crecimiento como personas. De
este modo, nuestro alumnado desarrollara las fortalezas mas apropiadas
para hacer frente a los retos cambiantes de la sociedad.

°
Alcanzar la maxima colaboracion e implicacion de las familias en nuestro
Proyecto Educativo, potenciando la formacién de los padres y madres
para que asuman con ilusion su responsabilidad como primeros educa-
dores de sus hijos, acrecentando dia a dia su sentido de pertenencia a
la familia de la Pureza.

°
Mantener un equipo humano que desarrolle al maximo sus competen-
cias, innovador, motivador, capaz de trabajar en equipo, en continua
adaptacién al cambio, que se identifique y comparta la misién de Pureza
de Maria.

Ser percibidos como Comunidad Educativa cristiana animada por el es-
piritu evangélico de libertad y de caridad que sea referente de calidad
educativa en el entorno y agente de transformacion positiva del mismo.
Ofrecer a la sociedad una ciudadania comprometida con los problemas
sociales del momento, con los nuevos retos de la Iglesia y con el cuidado
de la casa comun.

°
Llegar a alcanzar un sistema de gestion eficiente y de mejora continua,
que permita adecuar la infraestructura y los recursos del centro a las
necesidades y expectativas del momento.
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VALORES
:QUE VALORES

NOS MUEVEN?

os valores son las cualidades que
configuran nuestra identidad y
nos orientan ante las decisiones,
problemas o retos del futuro.

Estos valores que nacen del Evangelio:

® Aportan orientacion a la Comunidad
Educativa de nuestros Centros.

® Constituyen la infraestructura de
nuestra cultura organizativa y son refe-
rente en nuestra forma de vivir, convivir
y trabajar.

® Encierran las claves para jerarquizar
los criterios a seguir en la toma de de-
cisiones.

® Configuran los criterios para la sele-
ccién del personal y para su formacion
continua.

Para el desarrollo de la Misién
y la consecucién de la Vision,
resaltamos como motores de

nuestra actuacion los siguien-
tes valores: =)

PRIORIDAD POR
LA PERSONA

Poner a la persona en el centro de todo
el proceso educativo. El respeto a si mis-
mo, a los demas y al medio ambiente,
orientaran todas nuestras decisiones
desde una vision cristiana del ser hu-
mano y del mundo.

® La defensa de la vida desde su inicio
hasta su fin natural.

® |a conviccion de que el valor de la
persona reside en su sery no en su te-
ner o hacer.

® La vision positiva del ser y del acon-
tecer humano motivando la esperanza,
la gratitud y la alegria.

® |a sensibilidad y la capacidad de ad-
miracién ante la creacion, que lleve a la
conservacién y mejora del medio am-
biente.

® E| valor de la diversidad como fuen-
te de creatividad y de enriquecimiento
mutuo, acogiendo a todos los que se
acercan a nuestros centros y procuran-
do que cada uno desarrolle al maximo
todas sus capacidades.

Mx RESPONSABILI-
DAD

La responsabilidad, el trabajo bien hecho
y la voluntad de superacién distinguira
nuestras actuaciones.

® El deseo constante de superaciony
el espiritu emprendedor entendidos
como busqueda del maximo desarrollo
personal para ponerlo al servicio de los
demas.

® El entender el trabajo como fuente
de realizacién personal y aportacion a
la sociedad.

® E| compromiso por la mejora conti-
nua, aunando esfuerzos hacia metas
comunesy claras.

M JUSTICIA

La justicia, la preferencia por los mas
necesitados y débiles, el amor como
servicio seran nuestra preocupacion
constante.

® El sentido de la justicia, que lleva a
abrir caminos de solidaridad y fraterni-
dad.

® El respeto a la identidad, la cultura,
la historia, la religion y, sobre todo, los
sufrimientos y las necesidades ajenas,
con la conciencia de que todos somos
verdaderamente responsables de todos

® | a atencion a las nuevas pobrezas de
nuestro mundo.

Mx COMUNICACION

La comunicacién, el trabajo en equipoy
la colaboracién seran premisa en todas
nuestras actividades.

® |a paz, la convivencia, la comuni-
cacion entre las personas y los pueblos,
con un espiritu abierto, respetuoso, fle-
xible, ajeno a toda forma de violencia.

® E| desarrollo de las habilidades socia-
les, la flexibilidad, la capacidad de per-
donary de rectificar, de ceder, salir de
uno mismo y aprender de los demas.

Mx COHERENCIA CON
LOS VALORES DEL
EVANGELIO

La coherencia personal e institucional
con los valores del Evangelio desde la
fe, la libertad y el espiritu critico animara
nuestra labor educativa.

® E| conocimiento y la aceptacion de
la Buena Noticia de Jesucristo, que nos
impulse a comunicarla a los demas, a
través del testimonio personal y de co-
munioén fraterna.

® La busqueda de la verdad sincera y
permanente a través de una critica cons-
tructiva, equilibrada y serena.

® La libertad personal y el respeto a la
libertad de los demas.

® | a aceptacion de las dificultades, des-
de las actitudes de Jesus, como camino
de crecimiento y de Vida.
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COMO EDUCAMOS

?

[Exy

C

4

ducamos con un estilo propio: el de Alberta Giménez, que integrd
la pedagogia y la pastoral en un modelo de educacién que hoy nos

caracteriza.

CULTIVO DE
LA INTERIORI-
DAD

® Busqueda de espacios de silen-
cio y reflexion que favorezcan el
camino hacia una profunda vida
interior.

® Desarrollo de la capacidad de
contemplacion, admiracion por
la naturaleza, el arte y la musica.

® Planteamiento de interrogantes
sobre el sentido de la vida desde
todas las areas, que conduzcan a
vivir una vida con sentido.

® Oferta de una experiencia de fe
que anima al encuentro con Dios
en la vida diaria, en la celebracion
de la fe y en los sacramentos, vi-
viendo el abandono y la confianza
en Dios.

® Propuesta del modelo de
Maria, nuestra Madre de la
Pureza, como primera discipula
de JesUs que, con su presencia
cotidiana, nos acerca a El'y nos
ensefia a recorrer el itinerario de
la fe.

® Fomento de una actitud re-
flexiva que facilite la integracién
de los contenidos de fe y cultura

para poderlos hacer vida.

® Sensibilidad ante el dolory las necesi-
dades de los mas pobres que nos mueva
a acciones concretas.

® Compromiso cristiano mas alla del
aula a través de Foc, Deja Huella, del
Movimiento Laical Familia Albertiana, y
otras actividades pastorales.

® Ensefianza de la religion catdlicay de-
sarrollo de la actividad pastoral dentro
del horario escolar como parte funda-
mental de nuestro Proyecto Educativo.

PEDAGOGIA DEL
CORAZON

® Promocion del aprendizaje socio-
emocional a partir del conocimiento in-
ternoy del lenguaje de los sentimientos
propios como fuente fundamental del
discernimiento y de la toma de deci-
siones.

® Educacion de la empatia, la sensibili-
dad y la entrega a los demas para que
descubran el gozo de hacer el bien.

® Formacion en la belleza del amor,
fundamentado en la entrega, la comu-
nicacion, la sinceridad, la libertad, el res-
petoy la vivencia de la propia sexualidad
integrada segun el desarrollo evolutivo.

® Comprension del concepto de fami-
lia como origen de la vida y eje de for-
macién mediante el enriquecimiento de
los vinculos de afecto, comunicacién y
convivencia de la persona con su propio
nucleo familiar.

AMBIENTE
EDUCATIVO

1]

FAVOREZCA
UN CLIMA

DE SERENA

ALEGRIA

EN EL QUE

TODOS

SE SIENTAN
BIEN
Y

POSIBILITEN

EL

BIENESTAR

DE LOS
DEMAS
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ATENCION
INDIVIDUALIZADA

® Aceptacion de cada persona y su
situacién, valorando, no solo el ren-
dimiento académico, sino las cualidades
humanas, necesidades e intereses y el
crecimiento personal.

® Adaptaciéon de los métodos de en-
seflanza-aprendizaje a las necesidades
individuales y al desarrollo de las inteli-
gencias multiples, atendiendo con espe-
cial interés a la diversidad y fomentando
un estilo inclusivo en el aula.

® Acompafiamiento al alumnado en
su proceso de desarrollo y maduracion
para que ejerza su libertad de forma res-
ponsable, formandole en una actitud de
apertura y solidaridad y para que vaya
elaborando su proyecto de vida y se ca-
pacite para su insercion en el mundo
laboral.

ESPIRITU DE
FAMILIA

® Ambiente educativo que favorezca un
clima de serena alegria en el que todos
se sientan bien y posibiliten el bienestar
de los demas.

® Equilibrio entre el espiritu de servicio
y cercania en el trato con la infancia y
juventud y la autoridad que nace de la
profesionalidad y la entrega.

® Atencion e interés por desarrollar
la capacidad de trabajar en equipo, de
aceptar el pluralismo enriquecedory re-
solver de manera pacifica los conflictos.

® Participacion de los miembros de la
comunidad educativa: toma de deci-
siones, actividades, propuestas de me-
jora, fomento de la convivencia, etc.

e Construccion de una cultura del cui-
dado que forme personas capaces de
hablar el lenguaje de la fraternidad
basado en la escucha paciente, el dialo-
go constructivo y el entendimiento mu-
tuo.

PEDAGOGIA
PREVENTIVA

® Acompafamiento del alumnado para
que logre un estilo de exigencia y firme-
za seria y constante en el estudio, en el
descubrimiento del sentido de las nor-
mas de convivencia y en el trabajo esco-
lar que les preparara para afrontar con
éxito la vida.

® Orientacion en el uso de las distintas
formas de comunicacién, ayudando a
juzgar y seleccionar las posibilidades
que nos ofrecen y evitando compor-
tamientos de consumismo y adiccion.
Desarrollo de una actitud veraz, éticay
siempre respetuosa con la dignidad de
la persona humana.

® Educaciéon eny para el tiempo libre
gue ayude a despertar intereses y afi-
ciones y genere actitudes de creativi-
dad, cooperacion, generosidad, respeto
y asertividad, haciéndoles crecer en su
dimensién personal y social.

® Propuesta de experiencias positivas
que animen a desarrollar actitudes para
superar las dificultades y vivir en pleni-
tud las propias aspiraciones.

® Valoracién de la propia vida y la aje-
na, evitando riesgos injustificados que
atenten contra su conservacion y pleno
desarrollo.

PEDAGOGIA ACTIVA

® Fomento de la iniciativa, la creatividad,
la curiosidad y la busqueda de la verdad.

e Capacitacién para el discernimiento,
la adquisicion de convicciones y la toma
de decisiones, a través del desarrollo de
habilidades de pensamiento tales como
el andlisis y la critica, entre otros.

® Desarrollo de aquellas capacidades
y métodos de trabajo que posibilitan el
“aprender a aprender”.

METODOLOGIA
ABIERTA Y FLEXIBLE

® Adaptacion a las necesidades exis-
tentes incorporando las innovaciones
didacticas, los nuevos conocimientos
cientificos y los avances tecnoldgicos
que mas contribuyan al desarrollo de
nuestro Proyecto Educativo.

® Evaluacion periédica que nos permita
verificar el nivel de calidad de la accion
educativa y la adecuacién de nuestra
pedagogia a las necesidades de cada
persona

® Estilo dinamico, abierto a la evolucion
y al cambio, comprometido con una
formacién continua, capaz de mejorar
nuestra acciéon en el aula de manera
eficaz.
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LA COMUNIDAD
EDUCATIVA

onscientes de que la educacién acon-
tece fundamentalmente mediante
relaciones interpersonales, todos
los miembros de la Comunidad Edu-
cativa nos sentimos participes e implicados
en la misidn y compartimos las opciones de
la Propuesta Educativa de los Colegios Pureza

de Maria.
1.

2|

La Congregacion Pureza
de Maria, como Institucion
Titular, en el ejercicio de su
derecho, crea centros educa-
tivos, define mediante su Pro-
puesta Educativa el tipo de
educacion que se ofrece en
ellos y vela por la fidelidad a
los principios que la inspiran.

La Directora General y su
Equipo Directivo disefian el
Proyecto Educativo del Cent-
ro, adaptando esta Propues-
ta Educativa a la realidad de
cada Colegio y se constituyen
en los principales dinamiza-
dores de su concreciéon en
el resto de proyectos y pro-
gramas, planes de accién o
reglamentos, asi como de su
aplicacién, evaluacion y re-
vision.

El personal docente y el de
administracién y servicios,
asume nuestra Propuesta
Edu- cativa, participa de la
mision del Centro esforzan-
dose por ser ellos mismos
personas cada vez mas iden-
tificadas con el Evangelio
y con nuestros principios
educativos y distinguiéndose
por la profesionalidad, com-
petencia y continua actua-
lizaciéon en el desempefio de
sus funciones.

El alumnado, principales
protagonistas de su propia
educacion, viven su proceso
formativo como un camino
hacia la plenitud de desarro-
llo de todas sus dimensiones.
Pueden seguir vinculados a
la Comunidad Educativa a
través de la Asociacién de
Antiguos Alumnos.

Los padres y madres de
nuestro alumnado o los que
hagan sus veces, se recono-
cen como sus principales
educadores y ejercen el
derecho a elegir para ellos
el tipo de educacién defini-
do en esta Propuesta, com-
prometiéndose a colaborar
con la accion educativa de la
escuela. Participan en la vida
del Centro a través de una
asociacién u otros canales
que establezcan la legislacion
vigente o la normativa del co-
legio.

Las familias que han acudido
a nuestros Centros por ra-
zones ajenas a su Proyecto
Educativo, saben que, al mis-
mo tiempo que admitimos el
pluralismo, exigimos que lo
respeten.
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;DONDE
ESTAMOS?

PAISES

Y ERE!

Italia
Nicaragua
Colombia
Venezuela
Panama

R.D. del Congo
Camerun

30

CENTROS
EDUCATIVOS

14 en Espaiia
(Mallorca, Madrid,
Barcelona, Bilbao,
Valencia, Tenerife,
Granada)

5 en Nicaragua

3 en Venezuela

2 en Colombia

1 en Panama

5 en la R.D. del Congo
1 en Camerin
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IESAG en Panama
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PUREZA
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de
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al mundo
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wUNIVERSITARIAS

En Palma de Mallorca,
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CASA
DE EVSPIRITUALI-

Valldemossa

Roma y Lubumbashi
N (R.D. del Congo)
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PROPUESTA EDUCATIVA PUREZA DE MARIA

IDENTIDAD

Somos Iglesia
continuadores de

('_QUiéneS Somos? la obra que Dios

;Quée VALORES

nos mueven?

RN N

| 11 1
Centralidad de la persona en

Somos Escuela
Catdlica
evangelizamos a
través de la

Alberta Giménez
Madre y Maestra

educacion
Vivir el Evangelio
2 al estilo y modo
M |S IO N de Madre Alberta
;Para qué Profunda vida interior
existimos? Abandono y confianza

Amor a Maria
Sentir con la Iglesia
Espiritu de Familia
Deseo constante de superacion
y buen animo

Mision de educar

Nuestro propésito es
la educacién integral,
de acuerdo con una
concepcioén cristiana
del ser humano, de la vida
y del mundo

Equipo Directivo
Disefia el Proyecto Educativo de Centro
y lo dinamiza

Congregacion Pureza de Maria

Crea Centros Educativos para desarrollar
22 la Propuesta Educativa

todo el proceso educativo.

1 . . B BEEE DN SN G B

La responsabilidad, el
trabajo bien hechoy la
voluntad de superacién

distinguiran nuestras
actuaciones.

A N \ W A e e

La justicia, la preferencia
por los mas necesitados

y débiles,

el amor como servicio.

el et el ed et et el et e et adl o

La comunicacion, el
trabajo en equipoy
la colaboracion.

N R N R R B B _§ N

La coherencia personal
e institucional con los
valores del Evangelio
desde la fe, la libertad

y el espiritu critico.

VISION

iHacia donde
queremos caminar?

Educacién de
Vanguardia
Innovacién y tradicién
Sintesis fe, cultura y vida
Atencién individualizada

Desarrollo del equipo
humano
Innovador, motivador,
capaz de trabajar en

Implicacién de las equipo en continua

familias adaptacion al cambio.
Fpmumdagl.Educatlva Catollllca Gestién
Espiritu evangélico -Transformacién del . .
’ - Eficiente
entorno - Discernimiento de los valores
que humanizan - Cuidado de la sociedad
y la casa comun
;Como

EDUCAMOS?

Cultivo de la

Interioridad
Pe((nl:agogl"a del Pedagogia
orazoén i
Espiritu de Preventiva
Atencion Familia Metodologia
Individualizada . Abierta y Flexible
Pedagogia

o -u\\A\Av\\

Activa

Personal docente,

de administracion y servicios
Participa en la misién del centro educativo
Se identifica con el evangelio y nuestros valores

Principal protagonista Principales ed ucativa
de su propia educacién educadores
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